
 

 

 ATOSTOGŲ NORMOS IR SUKAUPTŲ DIENŲ KOREKCIJA  

1. Atostogų norma ir jos korekcija 

Tvirtinant naują darbo sutartį, automatiškai parenkamos programos nustatymuose  įvestos šios atostogų 

dienų normos atsižvelgiant į pareigybės tipą: 

• valstybės tarnautojams- 22 d. 

• pedagogams – 40 d.  

• visiems kitiems – 20 d. 

Pastaba: norint, kad pedagoginiams darbuotojams automatiškai būtų parenkama 40 dienų atostogų 

norma, prie pareigybės turi būti nurodyta Darbo sritis „Pedagoginis darbuotojas“ 

 

 

Kaupiant darbo stažą sistemoje, atostogų normos perskaičiuojamos automatiškai pagal nustatytus 

intervalus: 

Valstybės tarnautojams: 

 

 



 

 

Kitoms pareigybėms (išskyrus kurių Darbo sritis „Pedagoginis darbuotojas“): 

 

Norint įvesti kitokią atostogų dienų normą arba ją  keisti, prie darbo sutarties skyrelio „Atostogos“ reikia 

atidaryti paskutinę metinio periodo eilutę ,kuri turi tik "Data nuo". 

 

Paspaudus  "Pakeisti atostogų normą" reikia įvesti datą to mėnesio, kurio tabelis (periodas) neuždarytas 

ir laukelyje „Nauja norma“ įvesti naują atostogų normą. 

 

 



 

 

2. Sukauptų atostogų dienų korekcija 

Norint keisti sukauptų atostogų dienų likutį,  prie darbo sutarties skyrelio Atostogos reikia atidaryti 

paskutinę metinio periodo eilutę (kuri turi tik "Data nuo") ir  spausti "Atostogų likučio korekcijos 

įvedimas".  

Prie laukelio [Reikšmė] galima pasirinkti,  ar įvesti Skirtumą- ar įvesti galutinį sukauptą likutį.  

 

 

SVARBU!!! Dienų korekciją galima įvesti to mėnesio data, kurio tabelis neuždarytas. 

Informaciją apie sukauptą atostogų dienų likutį galima matyti sugeneruotose ataskaitose: 

• PV1 Nepanaudotų atostogų ataskaita 

• PV2 Atostogų likučių ataskaita (Suminė) 

 


