
 

 

NUSTATYTO ATLYGINIMO KINTAMOJO REIKŠMĖS KEITIMAS NE NUO MĖNESIO PIRMOS DIENOS 

 

• Spauskite [Keisti darbo sutartį]; 

• pagrindiniame sutarties lange nurodykite naujų pakeitimų (šiuo atveju naujo atlyginimo 

koeficiento)  įsigaliojimo datą ir Pakeitimo pagrindą; 

• spauskite [Saugoti]; 

• toliau eikite „Kintamųjų reikšmės“ -  ištrinkite  iki pakeitimų galiojusio AK Atlyginimų koeficientas  

(ar kito nustatyto darbo užmokesčio) kintamojo eilutę; 

• spauskite „Naujas“ ir pridėkite tą patį ar kitą atlyginimo kintamąjį, nurodykite jo naują reikšmę, 

Galioja nuo datą (turi sutapti su sutarties keitimo data); 

• spauskite [Patvirtinti pakeitimus]. 

Tokiu būdu susikurs Pareigų istorija- negaliojančioje versijoje bus galima matyti iki naujos versijos 

patvirtinimo galiojusias reikšmes. Atitinkamai pagal galiojimo datas bus skaičiuojamas darbo užmokestis 

žiniaraštyje. 

 

 

 


